
FORMATO PÚBLICO DE INFORMACIÓN CURRICULAR 

1) NOMBRE COMPLETO Y CARGO ACTUAL EN EL IPN: 
LUCILA COBIÁN GARCÍA 

COORDINADORA DE ENLACE Y GESTIÓN TÉCNICA  

 

2) PREPARACIÓN ACADÉMICA: 
LICENCIATURA EN CONTADURÍA PÚBLICA. (TITULADA) 

ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO Y ADMINISTRACIÓN DEL INSTITUTO POLITÉCNICO 

NACIONAL UNIDAD SANTO TOMAS AV. DE LOS MAESTROS Y CARPIO UNIDAD PROFESIONAL 

SANTO TOMAS DEL. MIGUEL HIDALGO.(1984- 1988). 

 

 

3) EXPERIENCIA PROFESIONAL: (AL MENOS LOS ÚLTIMOS 3 PUESTOS) 
 COORDINADORA DE ENLACE Y GESTIÓN TÉCNICA (01-JULIO 2012 - ACTUAL) 

 ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA 

SECRETARÍA ACADÉMICA DEL IPN (16 DE SEPTIEMBRE DE 2007 AL 15 DE JUNIO DE 

2011)  

 JEFA DEL DEPRATAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO DE 

TECNOLOGÍA EDUCATIVA DEL IPN (16 DE SEPTIEMBRE DE 2006 AL 15 DE 

SEPTIEMBRE DE 2007). 

 JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCIÓN DE 

TECNOLOGÍA EDUCATIVA DEL IPN (15 DE MAYO DE 2005 AL 15 DE SEPTIEMBRE DE 

2006) 

 JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO 

MULTIDISCIPLINARIO DE COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL DEL IPN  (JULIO DE 2004 

AL 01 DE MAYO DE 2005)  
 JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCIÓN DE 

BIBLIOTECAS Y SERVICIOS DE INFORMACIÓN (DICIEMBRE DE 2002 A SEPTIEMBRE 

DE 2003). 

 JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA 

COORDINACIÓN GENERAL DE BIBLIOTECAS Y SERVICIOS DE INFORMACIÓN (01 DE 

NOVIEMBRE DE 1998 AL 15 NOVIEMBRE DE 2002.) 

 

4) OTRAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS:  

CURSOS:  
NOMBRE: ORGANIZACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ARCHIVOS DE LAS DEPENDENCIAS Y 

ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA FEDERAL. 

INSTITUCIÓN: INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES  

FECHA: ABRIL DE 2016 

 

NOMBRE: PLANEACIÓN ESTRATÉGICA PARA LA GESTIÓN DIRECTIVA   

INSTITUCIÓN: CGFIE IPN 

FECHA: (JUNIO-JULIO 2016)  

 

NOMBRE: INTRODUCCIÓN A LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA  

INSTITUCIÓN: : INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

FECHA: NOVIEMBRE 2015 



 NOMBRE: LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

GUBERNAMENTAL EN EL MARCO DE LA LGTAIP  

INSTITUCIÓN: INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

FECHA: SEPTIEMBRE DE 2015 

 
 NOMBRE: CLASIFICACIÓN Y DESCLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN  

INSTITUCIÓN: : INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

FECHA: SEPTIEMBRE 2015 

 

 NOMBRE: INGLÉS PARA LA ADMINISTRACIÓN Y LA GESTIÓN INTERMEDIO 1, INTERMEDIO 2, 

INTERMEDIO 3 E INTERMEDIO 4 (I1, I2, I3, E I4)  

INSTITUCIÓN: CGFIE- INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL 

FECHA: (OCTUBRE 2014 HASTA SEPTIEMBRE 2015)  

 
 NOMBRE: : INGLÉS PARA LA ADMINISTRACIÓN Y LA GESTIÓN BÁSICO1, BÁSICO 2, BÁSICO 3, 

BÁSICO 4 Y BÁSICO 5 (B1, B2, B3, B4 Y B5 )  

INSTITUCIÓN: CGFIE- INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL 

FECHA: (OCTUBRE 2013 HASTA OCTUBRE DE 2014) 

 
 NOMBRE: TALLER DE SENSIBILIZACIÓN PARA EL SITEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 

INSTITUCIÓN: CGFIE - INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL 

FECHA: DEL 18 DE AL 20 DE OCTUBRE DE 2010 

 
 NOMBRE: TOMA DE DECISIONES Y LIDERAZGO DIRECTIVO 

INSTITUCIÓN: CGFIE - INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL 

FECHA: MAYO 2014 

 

 NOMBRE: CONSOLIDACIÓN DEL LIDERAZGO DEL INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL   

INSTITUCIÓN: CGFIE INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL  

FECHA: JULIO 2013 

 

 NOMBRE: CONSTRUYAMOS EL FUTURO, UNA OPORTUNIDAD PARA TODOS  

INSTITUCIÓN: CGFIE INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL  

FECHA: (ABRIL-MAYO 2013). 

 

 NOMBRE: HABILIDADES DE NEGOCIACIÓN DIRECTIVA   

INSTITUCIÓN: CGFIE INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL  

FECHA: MAYO 2013 

 

HABILIDADES 
 HABILIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO , EVALUANDO FORTALEZAS DE DEBILIDADES DEL PERSONAL 

 HABILIDADES DE DIRECCIÓN Y SOLUCIÓN DE CONFLICTOS  

 MANEJO DE LIDERAZGO Y TOMA DE DECISIONES  

 CONOCIMIENTO GENERAL DE LA ADMINISTRACIÓN GUBERNAMENTAL Y EN PARTICULAR LA 
NORMATIVIDAD APLICABLE AL INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL 

 HABILIDAD PARA TRABAJAR POR OBJETIVOS  

 HABILIDAD PARA MANEJAR EN FORMA RACIONAL, EFICIENTE Y OPORTUNA LOS RECURSOS (HUMANOS, 
MATERIALESY FINANCIEROS) 

 
PUBLICACIONES, PONENCIAS  

 NINGUNA 


